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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 734 

Hora: 4:30 pm Fecha: 20 JUNIO 2025 

Lugar: HCB LOS SIMPSON 

Dependencia que 
Convoca: 

FUNDACION GRUPO LIBERTAD 

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION 

Objetivo: 

SOCIALIZAR EL TEMA: “CÒMO PREVENIR LA AGRESIVIDAD INFANTIL’’. Brindar a las 
familias herramientas para identificar, comprender y prevenir conductas agresivas en 
los niños y niñas de primera infancia, promoviendo un entorno familiar y educativo 
basado en el respeto, la empatía y el manejo positivo de las emociones. 

Agenda:  

  Bienvenida y presentación del tema 

  Socialización del objetivo de la jornada 

  Desarrollo del tema: causas, manifestaciones y consecuencias de la agresividad infantil 

  Estrategias prácticas para prevenir la agresividad en el hogar y el entorno educativo 

  Diálogo participativo: dudas, reflexiones y experiencias de los padres 

  Compromisos conjuntos 

  Cierre 

Desarrollo del tema: 

La agresividad infantil es una conducta que, aunque puede presentarse ocasionalmente en todos los niños y 

niñas, no debe ser ignorada ni naturalizada. Este tipo de comportamiento se manifiesta a través de golpes, 

mordiscos, gritos, ofensas o desafíos a la autoridad, y en la mayoría de los casos, es una señal de que el niño 

o niña está teniendo dificultades para expresar lo que siente, regular sus emociones o adaptarse a su entorno. 

Durante la jornada, se explicó que la agresividad puede tener múltiples causas, entre ellas: la imitación de 

modelos de conducta (padres o cuidadores agresivos), la exposición a contenidos violentos, la falta de 

límites claros, cambios emocionales, entornos familiares conflictivos, o incluso necesidades no satisfechas 

como hambre, sueño o afecto. También se hizo énfasis en que la agresividad no siempre es un “problema 

del niño”, sino una señal de alerta que convoca la atención y responsabilidad de los adultos. 

Se reflexionó sobre la importancia del ejemplo. Los niños y niñas aprenden principalmente por 

observación, por lo que si en el hogar hay gritos, insultos o castigos físicos, estas formas de relación se 
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normalizan en su percepción. En contraste, un entorno que fomente el respeto, el afecto, el diálogo y la 

empatía, enseña formas sanas de expresar y resolver conflictos. 

Entre las estrategias compartidas para prevenir la agresividad se encuentran: 

 Establecer rutinas y normas claras con consecuencias coherentes. 

 Enseñar a los niños a identificar sus emociones y hablar sobre ellas. 

 Validar lo que sienten, sin justificar conductas inadecuadas. 

 Reforzar los comportamientos positivos con reconocimiento verbal. 

 Evitar gritar, etiquetar o ridiculizar al niño o niña. 

 Promover espacios de juego y expresión emocional. 

Además, se abordó el rol fundamental del hogar comunitario, el cual actúa como un espacio de contención 

emocional y aprendizaje de habilidades sociales. Se explicó que es necesario mantener una comunicación 

constante entre las familias y la madre comunitaria, para detectar y atender situaciones a tiempo. 

Se finalizó con una reflexión colectiva sobre la responsabilidad compartida en la crianza de los niños y 

niñas: no se trata de controlar, sino de guiar, acompañar y construir con amor los límites que protegen y 

educan. 

 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Evitar prácticas de crianza 

basadas en la violencia física 

o verbal. 
Padres de familia PERMANENTE 

Escuchar activamente a sus 

hijos e hijas y acompañar sus 

emociones. 
Padres de familia PERMANENTE 

Establecer límites claros en 

casa, desde el respeto y el 

afecto. 
Padres de familia PERMANENTE 

Fortalecer estrategias 

pedagógicas que promuevan 

la autorregulación 

emocional en los niños y 

niñas. 

madre comunitaria PERMANENTE 

Mantener canales de 

comunicación abiertos y 

respetuosos con cada 

familia. 

madre comunitaria PERMANENTE 

FIRMA ASISTENTES 
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Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

YIVI YURANY PULICHE MENDEZ  MADRE COMUNITARIA 
FUNDACIÓN GRUPO 
LIBERTAD 

 

    

    

    

    

    

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

Por definir Por definir Hcb LOS SIMPSON 

Colaborador que elabora el acta: YIVI YURANY PULICHE MENDEZ 
 

 
ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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